
La caisse de pension  
suisse performante



Toujours dans l’intérêt 
des assurés

Servisa réunit deux fondations indépen-
dantes: la Fondation collective Servisa, 
englobant des solutions exhaustives en 
matière de prévoyance professionnelle 
pour tous les collaborateurs, et la Fonda- 
tion collective Servisa Supra, proposant 
des solutions complémentaires liées  
à la prévoyance des cadres. Les deux 
fondations sont 100 % indépendantes. 
Elles sont dirigées par leurs conseils de 
fondation, qui s’emploient exclusivement 
à défendre les intérêts de nos assurés. 
Plus de 5500 entreprises regroupant  

plus de 75 000 collaborateurs nous font 
confiance, dont bon nombre depuis 
plusieurs décennies déjà. Au cours des 
50 dernières années, cette confiance 
nous a permis de nous développer –  
lentement mais de manière constante – 
pour devenir l’une des caisses de 
pension les plus importantes et les plus 
stables de Suisse. 



Indépendante depuis 1973

Servisa est fondée en 1973 par les 
banques cantonales et Patria –  
Helvetia Assurances aujourd’hui – 
en tant que fondation collective 
indépendante. À quoi s’ajoute, en 
1985, la Fondation collective Servisa 
Supra pour les solutions complé-
mentaires destinées aux cadres. 
Les deux fondations ne cessent de 
croître et, en 2006, passent 
conjointement la barre des 50 000 
employées et employés assurés 
pour la première fois. De 2005 à 
2023, les fondations opèrent sous 
la raison sociale «Swisscanto», une 
marque commune aux banques 
cantonales à l’époque, tout en 
restant indépendantes. En 2023,  
à l’occasion du 50e anniversaire,  
les Fondations Servisa reprennent 
le nom sous lequel elles ont été 
créées. 

Stabilité durable 

Nous poursuivons une stratégie de 
placement particulièrement avisée, alliant 
sécurité et opportunités de rendement. 
Par ailleurs, nous attachons une grande 
importance à un équilibre sain entre nos 
assurés actifs, d’une part, et nos retraités, 
d’autre part. Avec un total du bilan 
d’environ 12 milliards de francs, Servisa 
présente une taille qui lui permet d’être 
extrêmement résistante, même en 
période de précarité des marchés. Tous 
les revenus du capital restent au sein de 
nos fondations, puisque les fonds appar-
tiennent exclusivement à nos assurés.

Prestations fortes
 
Nous avons été à même de puiser une 
force de la diversité des entreprises qui 
nous ont choisis comme caisse de 
pension. Afin de pouvoir élaborer une 
solution de prévoyance individuelle et 
adaptée sur mesure à chaque entreprise, 
nous disposons aujourd’hui d’outils 
modernes et d’une équipe performante  
au profit d’une vaste expérience.

Service personnalisé

Chez nous, vous parlez à des personnes. 
L’ensemble de nos assurés et des  
entreprises bénéficient d’un interlocuteur 
personnel. Nous proposons en outre  
une offre de libre-service exhaustive  
en ligne, comprenant des outils et des 
informations de fond concernant la 
prévoyance professionnelle. De quoi 
garantir une prévoyance aussi simple et 
efficace que possible au quotidien.



Servisa en chiffres

Servisa est la caisse de pension de  
plus de 75 000 employées et employés 
aux quatre coins de la Suisse.

Avec un total du bilan d’environ  
12 milliards de francs, Servisa compte 
parmi les caisses de pension les plus 
performantes et les plus importantes 
de Suisse.

Servisa a été fondée en 1973 comme 
fondation collective indépendante, 
œuvre collective des banques 
cantonales et de Helvetia Assurances.

Plus de 5500 entreprises des secteurs 
les plus divers se sont affiliées à Servisa.

Chez Servisa, 56 collaborateurs  
employés dans le conseil et le service 
clientèle s’occupent personnellement 
des requêtes des assurés, des entre-
prises et des partenaires. 

Servisa est 100 % indépendante et 
s’emploie exclusivement à défendre  
les intérêts de ses assurés.

Servisa Fondations
St. Alban-Anlage 26
4052 Bâle

Tél. +41 58 280 26 66
info@servisa.ch
www.servisa.ch

Adresse postale
Servisa Fondations
Case postale 99, 8010 Zurich

75 000

12 000 000 000

1973

5500

56

100


